FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GIACOMO BUONOMINI

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a) DA LucLIo 2021

* Nome e indirizzo del datore CNA Toscana Centro
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Associazione di categoria degli artigiani e delle PMI di Prato e Pistoia
* Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato
* Principali mansioni e Coordinatore CNA Produzione
responsabilita Coordinatore CNA Servizi alla Comunita

Coordinatore Aree Territoriali Montalbano — Piana Pratese — Valbisenzio
Esperto Politiche Formative CNA

* Date (da—a) DA APRILE 2019 A GIUGNO 2021

* Nome e indirizzo del datore Sophia — Societa consortile a r.1.
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Agenzia formativa delle CNA Toscana Centro (Prato e Pistoia).
* Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato
* Principali mansioni e Direttore operativo
responsabilita Redazione bilancio

Messa in esecuzione obiettivi aziendali
Impostazione Budget

Progettazione e direzione didattica
Gestione operativa Risorse Umane

* Date (da —a) DA GIuGNoO 2018 A APRILE 2019

* Nome e indirizzo del datore Sophia — Societa consortile a r.1.
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Agenzia formativa delle CNA Toscana, di Firenze, CNA Toscana Centro
(Prato e Pistoia).
* Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato
* Principali mansioni e Direttore operativo
responsabilita Redazione bilancio

Messa in esecuzione obiettivi aziendali
Impostazione Budget

Progettazione e direzione didattica
Gestione operativa Risorse Umane

* Date (da —a) DA APRILE 2016 A GIUGNO 2018

* Nome e indirizzo del datore Sophia — Societa consortile a r.1.
di lavoro
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* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)
¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro
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Agenzia formativa delle CNA Toscana, di Firenze, CNA Toscana Centro
(Prato e Pistoia).

Contratto a tempo indeterminato

Responsabile Sviluppo

Coordinatore progetti a catalogo (Sicurezza, formazione professionalizzante)
(coordinamento dipendenti e collaboratori tra 3 e 4, programmazione delle
attivita da realizzare, analisi del rendimento e dei costi dei percorsi)

Analisi dei fabbisogni formativi, Progettazione interventi, Direzione di progetto
e coordinamento delle attivita formative del Fondo Sociale Europeo e
Fondartigianato

Collaborazione alla redazione del budget e del bilancio per le aree di competenza

DA APRILE 2015 A 2016

Sophia — Societa consortile a r.L.

Agenzia formativa delle CNA Toscana, di Firenze, Pistoia, Prato, della
Confartigianato di Prato. Agenzia di riferimento della CNA di Lucca.
Contratto a tempo indeterminato.

Responsabile della sede di Pistoia e Lucca

Co-Responsabile Progettazione e Innovazione per l'intera agenzia, in particolar
modo per interventi finanziati dal Fondo Sociale Europeo e Fondi
Interprofessionali

Analisi dei fabbisogni formativi, Progettazione, Direzione e coordinamento
delle attivita formative, monitoraggio attivita.

Collaborazione alla redazione del budget e del bilancio per le aree di competenza

DA FEBBRAIO 2009 A APRILE 2015

Sophia - Societa della Conoscenza - scatl,

Agenzia formativa delle CNA di Firenze, Pistoia, Prato

Contratto a tempo indeterminato.

Responsabile della sede di Pistoia

Progettazione in particolar modo per interventi finanziati dal Fondo Sociale
Europeo e fondi interprofessionali

Analisi dei fabbisogni formativi, Progettazione, Direzione e coordinamento
delle attivita formative, monitoraggio attivita.

Collaborazione alla redazione del budget e del bilancio per le aree di
competenza

GIUGNO 2005 — GENNAIO 2009
CSA-Societa cooperativa (gia Sophia Formazione e Impresa), Pistoia

Societa di servizi del sistema CNA di Pistoia, agenzia formativa accreditata
Contratto di apprendistato

-Amministrazione, rendicontazione, coordinamento e tutoraggio dei corsi
finanziati dal FSE, altre attivita di coordinamento.

-Membro commissione tripartita provinciale per la formazione e le politiche del
lavoro per conto di CNA Pistoia.

-Docente su insegnamenti aziendali e diritto

SETTEMBRE 2004 — APRILE 2005
General Electric, settore Energy, Oil & Gas, Firenze



* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

INCARICHI PUBBLICI E
AFFINI

* Date (da — a)
* Ente

* Ruolo

* Date (da — a)
* Ente
* Ruolo

* Date (da — a)
* Ente
* Ruolo

* Date (da — a)
* Ente

* Ruolo
* Date (da — a)

* Ente
* Ruolo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali matetie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)
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Industria multinazionale produttrice di strumenti per l'utilizzo, il trasporto e
Pestrazione dei combustibili fossili (turbine, compressori, linee di trasporto e
di raffinazione)

Settore risorse umane divisione Ingegneria
Tirocinio extracutriculare
Assistenza al reclutamento del personale ed alla formazione

GIUGNO 1997 - GIUGNO 2000

Esercito Italiano — Centro Sportivo Esercito

Centro Sportivo dell’Esercito — Sezione Sport Invernali
Atleta settore sci nordico
Atleta

DA GIUGNO 2022

Comune di San Marcello Piteglio

Vicesindaco con deleghe a: Bilancio, Lavori Pubblici, Patrimonio, Sport
Membro del Consiglio Comunale.

2017-2022
Comune di San Marcello Piteglio

Assessore a: Attivita produttive e Commercio, Turismo, Personale, Sport,
Protezione Civile

Eletto in Consiglio Comunale e nominato Assessore a inizio mandato.

DAL 2020
Fondazione Cassa di Risparmio di Pistoia e Pescia
Socio indicato dal Sindaco di San Marcello Piteglio. Membro dell’assemblea.

2015
GAL Garfagnana Ambiente e Sviluppo S.c.r.1
Membro del CDA

DAL 2009 FINO AL PASSAGGIO DI COMPETENZE VERSO LA REGIONE
TOSCANA

Commissione Provinciale tripartita della Provincia di Pistoia

Membro supplente per conto di CNA Pistoia

2000 —-2004

Facolta di Economia, Universita di Firenze

Indirizzo Economia Politica

Lautea in Economia (DM 509/99)

1994 - 1999



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

PRINCIPALI CORSI E
SEMINARI

* Date (da — a), luogo
* Titolo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a), luogo
* Titolo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a), luogo
* Titolo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Date (da — a), luogo
* Titolo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a), luogo
* Titolo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a), luogo
* Titolo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a), luogo
* Titolo
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Istituto Tecnico Geometri “Enrico Fermi”, Pistoia

Diploma di Maturita (Geometra)

NOVEMBRE 2020, Online
Beni Comuni — Che Impresa, 16 ore
Dynamo Camp e Euricse

OTTOBRE 2020, Torino - Online

Election Days - Workshop di alta formazione nel campo della
comunicazione politica e della strategia elettorale, 4 giornate

Quorum/Youtrend

GENNAIO — APRILE 2013, Firenze
Master Coaching professional — primo livello, 56 ore
Professional Coaching school di Marina Osnaghi

2008 —2009
Master Executive MBA, STOGEA, Bologna

Gestione aziendale, Strategie, Marketing, Controllo di gestione — Finanza

aziendale

GENNAIO 2009, Pistoia
Programmazione e Pianificazione 40 ore

Provincia di Pistoia

27-28 GIUGNO 2008, San Gimignano (SI)

Innovazione e Marketing nella formazione: miglioramento e
posizionamento dell'offerta formativa

CNA — ECIPA Nazionale

OTTOBRE — DICEMBRE 2007, Pistoia
Formazione sul nuovo Sistema Regionale
degli standard professionali, formativi e di certificazione (24 ore)

Studio Meta (Bologna) per Regione Toscana

APRILE-DICEMBRE 2007, Pistoia
Formazione esterna per ’apprendistato, 80 ore

Diritto del lavoro, Marketing, Sicurezza sul lavoro, Controllo di gestione,

Relazione con la PP.AA.



* Nome e tipo di istituto di Agenzia formativa Sophia scatl
istruzione o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita di lettura A2
* Capacita di scrittura A2
* Capacita di espressione A2
orale
ALTRE CAPACITA E Pacchetto Microsoft Office (avanzato)
COMPETENZE TECNICHE v Word
V" Excel
v" Power Point
V" Access
v Outlook
Ottima confidenza in generale con lo strumento informatico e le relative
applicazioni
Ottime competenze nell’utilizzo della piattaforma WordPress per la gestione
di siti web.
PATENTE O PATENTI Patente A e B per la conduzione di autoveicoli

11 sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti ¢ 'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo
quanto previsto dal GDPR 2016/679.

In fede,
Giacomo Buonomini
05/09/2022
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